
अधीक्षक का कार्यालय, शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज अस्पताल, हजारीबाग ।

प्रेस विज्ञप्ति

(विज्ञापन सं० 01/2025-26)

शेड भिखारी मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल, हजारीबाग के विभिन्न विभागों में कनीय रेजिडन्ट (IR- Non Academic) एक वर्षीय

रिक्त टेन्योर पदों पर संविदा के आधार पर नियुक्ति हेतु विज्ञापन ।

1. स्वा० चि० शिक्षा एवं प० क० विभाग, झारखंड के नियंत्रणाधीन शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल, हजारीबाग के

विभिन्न विभागों में कनीय रेजिडेन्ट (JR- Non Academic) के रिक्त पदों पर Walk-In-Interview के माध्यम से

दिनांक 08/12/2025 से 10/12/2025 तक नियुक्ति हेतु विज्ञापन प्रकाशित किया जाता है। रिक्ति की वर्तमान स्थिति

निम्नवत् है जो कम या अधिक हो सकती है।

2. रिक्ति की विवरणी।

3.

क्रमाक चिकित्सा महाविद्यालय एवं अस्पताल का नाम

शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल, हजारीबाग

रिक्ति
39

कुल तीन विभागों का विकल्प अभ्यर्थियों द्वारा दिया जायगा परंतु तैयार किये गये मेरिट लिस्ट के आधार पर विभागों के

आवंटन संबंधी अधिकार चयन समिति के पास सुरिक्षत होगा।

4. योग्यता - JR के पद के लिये न्यूनतम योग्यता MBBS होगी।

5. अर्हता - जो Internship पूरा किये हों।
6. चयन का आधार - Walk-In-Interview के माध्यम से चयन समिति द्वारा विहित प्रक्रिया के अन्तर्गत तत्संबंधी

अभिलेखों / प्रमाण पत्रों की जाँच की जायगी। तदनुसार विभागावार रिक्ति के विरूद्ध चयन समिति द्वारा चयनित अभ्यर्थियों

के नाम की अनुशंसा की जायगी। यह नियुक्ति प्रारंभ में एक
 वर्ष के लिये होगी, जिसे संतोषप्रद कार्य के उपरांत संबंध

ित

विभागाध्यक्ष की अनुशंसा पर एक-एक वर्ष की अवधि विस्तार के साथ अधिकतम तीन वर्षों के लिये की जा सकती है।

7. किसी अन्य संस्थान से अभ्यर्थियों द्वारा जूनियर रेजिडेंसी नहीं किया गया है अथवा नहीं किया जा रहा है, आवेदन में स्पष्ट

रूप में उल्लिखत करना होगा। अगर किन्हीं के द्वारा किसी अन्य संस्थान से जूनियर रेजिडेंसी पूर्व में किया गया है तो

उसका स्पष्ट उल्लेख करेंगें । अन्य संस्थान एवं शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज अस्पताल, हजारी
बाग में किये जाने वाला

कुल अवधि 03 वर्षों से अधिक नहीं होगा।

8. मानदेय - रूपया 54500/- प्रतिमाह

9. नियुक्ति की शर्ते -

10. (क) नियुक्ति राज्य स्तरीय रोस्टर बिन्दु का अनुपालन किया जायगा।

11.

(ख) walk-in-interview के समय सभी मूल प्रमाण पत्र एवं एक स्व० अभिप्रमाणित छाया प्रति के साथ गठित चयन

समिति के समक्ष उपस्थित होना होगा।

(ग) झारखंड सरकार के द्वारा निर्गत जाति प्रमाण पत्र एवं आवासीय प्रमाण पत्र संलग्न करना होगा।

(घ) इन्हें सरकारी कर्मचारी को देय आकस्मिक अवकाश क
े अलावा अन्य कोई भी अवकाश देय नहीं होगा।

(ड) इन्हें संबंधित विभागाध्यक्ष, अधीक्षक, प्राचार्य एवं विभाग से समय-समय पर प्राप्त होने वाले निदेश का पालन करना

अनिवार्य होगा।

(च) संविदा आधारित यह नियुक्ति पूर्णतः औपबंधिक होगी एवं चयनित अभ्यर्थियों द्वारा भविष्य में नियमित नियुक्ति का दावा

नहीं किया जायगा।

(छ) यदि कोई आवेदक एक से अधिक विषयों के लिये आवेदन करेगें तो इन्हें अपनी
 इच्छित विषयों में प्राथमिकता स्पष्ट रूप

से अंकित करनी होगी। उचित प्राथमिकता के 
अभाव में प्रथम उपलब्ध स्थान पर उन्हें चयनित किया जायगा।

(ज) चयनित अभ्यर्थी इस आशय का शपथ पत्र (Affidavit) देगें कि एक माह के पूर्व सूचना के पूर्व सेवा से त्याग पत्र

नहीं देंगें अन्यथा एक माह का Renumeration का भुगतान नहीं किया जायगा।

अधिकतम उम्र सीमा - सभी कोटि के लिये अधिकतम उ
म्र सीमा 40 वर्ष होगी।

12. आवेदन पत्र www.hazaribagmedicalcollege.org से Download किया जा सकता है।

13. (क) आवेदन जमा करने की तिथी, समय तथा स्थान- दिनांक 27/11/25 से 29/11/25 त
क, 11:00 बजे पूर्वाहन् से

03:00 बजे अपराहन् तक, अधीक्षक कार्यालय, शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज 
अस्पताल, हजारीबाग में।

(ख) आवेदन स्क्रूटनी की तिथि - 02/12/2025 से 03/12/2025

(ग) स्कूटनी के पश्चात् सही पाये गये आवेदन का सूची प्रकाशन एवं Walk-in-interview

जिसे बेवसाई www.hazaribagmedicalcollege.org पर देखा
 जा सकता है।

की तिथि - 06/12/2025,

14. (घ) Walk-In-Interview की तिथी, स्थान तथा समय - 08/12/2025 से 10/12/2025 तक, शेख भिखारी

मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल के अधीक्षक की अध्यक्षता में कॉलेज
 परिसर स्थित प्रशासनिक भवन के College Councel

Room-सह-Conference Room में, पूर्वाहन 11:00 बजे से अपराहन 03:00 बजे तक निर्धारित है।

पत्रांक 3283 दिनांक 19/11/2025.

अधीक्षको
 

यु

शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज अस्पताल

हजारीबाग ।



शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल हजारीबाग ।

शेख भिखारी मेडिकल कॉलेज एवं अस्पताल के विभिन्न विभागों में कनीय रेजिडेंट (JR- Non

Academic) के रिक्त पदों पर वाक-इन-इन्टरव्यू के माध्यम से नियुक्ति हेतु आवेदन प्रपत्र ।

विज्ञापन सं:-./2025-26

आवेदन पत्र

1. आवेदित पद का नाम

2. आवेदक का नाम

(क) हिन्दी में
:-

(ख) अंग्रेजी के बड़े अक्षरों में -

स्वहस्ताक्षरित

फोटो चिपकायें

(ग) पिता/पति का नाम
:-

3. जन्म तिथि :- (अंक में)

(शब्द में)

4. स्थायी पता :- ग्राम / मोहल्ला :-

पोस्ट :-
थाना :-

जिला :- राज्यः पिन कोड:-

5. पत्राचार का पता :- वर्तमान पता / मोहल्ला

पोस्ट

जिला:-

ई-मेल :-

थाना :-

..  पिन कोड :-राज्यः-

..  मो0 नं०

-

6. आरक्षण कोटि :-
.. प्रमाण पत्र संलग्न करें)

7. शैक्षणिक योग्यता :-

क्र०सं० उतीर्ण परीक्षा बोर्ड / वि० वि०/
संस्था का नाम

वर्ष प्राप्तांक प्रतिशत श्रेणी

1 एम०बी०बी०एस० 1

2 एम०बी०बी०एस० 2

3 एम०बी०बी०एस० ३

4 एम०बी०बी०एस० 4

5 जाति प्रमाण पत्र

6 आवासीय प्रमाण

पत्र

7 अन्य प्रमाण पत्र

8. आवेदक सभी प्रमाण पत्रों की स्वअभिप्रमाणित प्रति एवं अनुभव प्रमाण पत्र संलग्न करेंगे।
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9. अनुलग्नकों की सूची:-

a.

b.

C.

d.

e.

f.

g.

h.

i.

j.

10. विषय विशेष विभागवार प्राथमिकता की सूची:-

a.

b.

с.

स्थान :-

दिनांक :-

घोषणा पत्र

मैं एतद् द्वारा घोषणा करता / करती हूँ कि आवदेन पत्र में उल्लिखित सभी

विवरणी सत्य है। किसी प्रकार की गलत सूचना एवं अनुमान्य अर्हता / अनुभव नहीं पाये

जाने पर आवेदन अस्वीकृत करने या किसी भी निर्णय के लिये चयन समिति, सक्षम होगा

तथा जो मुझे स्वीकार होगा।
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आवेदन का हस्ताक्षर


